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Ein gelungenes Sommerfest mit positiver
Stimmung, schönem Wetter und buntem
Programm. „Alles in allem ein sehr schönes
Fest mit einem runden Rahmenprogramm“,
erklärte der kaufmännische Vorstand Stefan
Zeidler. Mit ihrer 140-jährigen Firmen-
geschichte gehört die Norddeutsche Steingut
AG zu den ältesten und traditionsreichsten
Unternehmen Bremens. „Darauf sind wir stolz
und wollten diesen besonderen Geburtstag
mit den Menschen feiern, die über Jahrzehnte
dieses Unternehmen geformt und gelebt
haben, mit unseren aktiven und ehemaligen
Mitarbeitern“, sagt der technische Vorstand
Karl Heinz Fabel. Dieser Einladung folgten
am Samstag, dem 12.09.2009 über 680
ehemalige und aktive Mitarbeiter mit Fami-
lienangehörigen.

„Mit Tradition in die Zukunft“ - unter diesem
Motto stand das Wiedersehen von Genera-
tionen und Traditionen, wie auch die Ver-
anstaltung an diesem Tag. Ein Motto, welches
aus zahlreichen, von den Mitarbeitern einge-
sandten Vorschlägen auserwählt wurde und
mit seiner Kernaussage genau ins Schwarze
traf.

Daher wurde dieser Slogan zum Leitbild der
Veranstaltung und der Verfasser dieses
Spruches, ein ehemaliger Mitarbeiter, ent-
sprechend geehrt. „Wir haben lange über-
legen müssen und es fiel uns wirklich nicht
leicht aus den über hundert sehr kreativen
und innovativen Einsendungen einen Sieger
auszuwählen; aber dieses Motto war es,
welches uns in seiner Kürze und seiner his-
torischen aber auch zukunftsträchtigen Aus-
sage überzeugt hat,“ erklärte Katja Butgereit
aus dem Festtagsausschuss nach der Ver-
kündung des Siegers aus der Motto-Wahl. 

Und so stand dieser Leitspruch nicht nur Pate
für die zukünftig gesetzten Ziele, sondern zog
sich auch durch die gesamte Veranstaltung. Es
wurde kräftig über damals und heute ge-
plaudert, Geschichten und Erlebnisse in der
Fabrik erzählt und die historische Bedeutung
im Stadtteil Grohn in allen Facetten be-
leuchtet.

So lobte auch der Aufsichtsratvorsitzende,
Michael Steuler, in seiner Rede die ständige
Bereitschaft des Unternehmens zu Veränder-
ungen und Anpassungen an die Marktver-
hältnisse sowie die innovative Haltung des
Unternehmens und deren Mitarbeiter. 

Nach den Reden der Vorstände, des Auf-
sichtsrats- und des Betriebsratsvorsitzenden
ging es dann zum gemütlichen Beisammen-
sein über. Hierzu stand allen Besuchern ein
umfangreiches Catering zur Verfügung und
für die kleinen Besucher gab es ein vielfältiges
Animationsprogramm. Besonders großen
Anklang fand hierbei das Basteln von Flie-
senwürfeln, bei dem viele kleine Hände tat-
kräftig mitbastelten. So entstanden viele bunte

und individuelle Würfel aus Keramikscherben.
Auch die Hüpfburg und das bunte Kinder-
schminken waren bis zuletzt gut besucht.

In der eigens initiierten Spendenaktion wurde
aus dem Kuchenverkauf zugunsten des TV
Grohn gesammelt. Es wurde bewusst ein mit
der Fabrik historisch verbundener Verein als
Empfänger gewählt, da Keramikmaler diesen
Verein im Jahr 1883 gründeten. Die zahl-
reichen Kuchen und Torten wurden von Mit-
arbeitern eigens für die Aktion gebacken. Bei

der Sammlung kam die stolze Summe von
800 Euro zusammen, die nun innerhalb des
Vereines für den Kinder- und Jugendsport
Verwendung finden soll.

Selbst der Wettergott hatte an diesem Tag
seine schützende Hand über die Veran-
staltung gehalten, so dass bis in die frühen
Abendstunden die Sonne lachte.

140 Jahre Norddeutsche Steingut AG -
ein gelungenes Sommerfest für alle 
Mitarbeiter und Angehörige

Über 680 Gäste, Mitarbeiter und Angehörige kamen
zum Grohn-Jubiläum.

Das eigens errichtete Festzelt war das Zentrum des
Unternehmensfestes.

Im Grohneum” wird die Produktion und Gestaltung von
Fliesen gezeigt.

„Mit Tradition in die Zukunft“ - Geschichten und
Erlebnisse von früher und heute wurden besprochen.

Junge Fliesendesigner bei ihrer Arbeit: aus bunten
Scherben konnten Fliesenwürfel gebastelt werden.

Auch das Kinderschminken fand großen Anklang.

140 Jahre Fliesendesign im “Grohneum”: Mit Kojen wurden Fliesen und Zeitgeschichtliches der Firmenhistorie
gezeigt.


